ESTATUTO DA SOCIEDADE BRASILEIRA PRO-INOVAGAO TECNOLOGICA

CAPITULO I - DA CONSTITUICAO, SEDE, FORO E DURACAO

Artigo 1° - A "Sociedade Brasileira Pro-Inovacdo Tecnoldgica - PROTEC" é uma Pessoa Juridica de
Direito Privado, de fins ndo lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, constituida nos
termos da lei civil, aqui denominada PROTEC.

Artigo 2° - A PROTEC tem sede e foro juridico no Municipio do Rio de Janeiro, a Av. Churchill, 129,
conj. 1003, Centro, podendo ser criadas filiais, sucursais ou administragdes regionais em qualquer local
do territorio nacional.

Artigo 3° - O prazo de duragao da PROTEC é indeterminado.

CAPITULO II - OBJETIVOS

Artigo 4° - A PROTEC, como Associacdo Civil voltada para uma atuacao em prol da Inovagao
Tecnoldgica Nacional, tera como objetivo e finalidade estimular, fomentar e mobilizar os diversos
segmentos da Sociedade e dos Poderes Publicos em toda e qualquer atividade que promova a pesquisa
e o desenvolvimento de inovacbes tecnoldgicas realizadas no Pais, tendo em vista elevar a
competitividade e a eficiéncia das empresas em geral na produgdo de bens, processos e servigos,
buscando satisfazer as demandas de seus usuarios e consumidores, podendo para tanto:

I - Incentivar medidas, planos, programas de desenvolvimento industrial, bem como projetos na area
de pesquisa, através de incorporacao de inovacgoes tecnoldgicas criadas, desenvolvidas ou adaptadas no
Pais;

II- Apoiar e fomentar organizacdes voltadas para a pesquisa basica e aplicada e mobilizar apoio técnico
e material a pesquisadores e Instituicdes Cientificas;

III- Estimular a implantacdao de Centros de Referéncias e Instituicdoes de Pesquisa, com o escopo de
participar na formacdo, coordenacdo , execugdo de diretrizes e de normas programaticas através de
atividades de assessoramento, e subsidiar, com informagodes, entidades privadas e drgaos
governamentais no que tange a divulgacao e elaboracao de planos e programas de fomento, estimulo,
divulgacdo e educacdo para a pesquisa e desenvolvimento de inovagdes tecnoldgicas no Pais;

IV- Apoiar programas de Ensino e Educacao continuados de profissionais de todos os niveis, aptos a
executar as metodologias implantadas, visando estimular a implementacao de laboratérios de pesquisa
e desenvolvimento de inovagdes tecnoldgicas em empresas no territdrio nacional;

V- Articular e promover a transferéncia de conhecimentos cientificos e tecnolégicos, visando estimular a
implementagao de institutos e sociedades civis sem fins lucrativos, para o desenvolvimento de
programas de pesquisa e de inovacbes tecnoldgicas realizadas no Pais.

VI- Promover conferéncias, palestras, cursos, simpdsios, painéis, exposicées, seminarios, bem como a
edicdo de livros, revistas e publicagdes em geral, visando informar e divulgar os assuntos afetos as
areas de pesquisa e desenvolvimento de inovacées tecnoldgicas implementadas no Pais.



Artigo 5° - A PROTEC, para atender aos objetivos de seus Estatutos, tem, ainda, a finalidade de:

I - Organizar, contratar e manter servigos Uteis a seus filiados, circunscritos a seus objetivos;

IT - Estabelecer cooperagdo com Instituicdes Nacionais e Internacionais, publicas e privadas, através de
convénios, contratos ou outros instrumentos.

Paragrafo Primeiro: Os servigos prestados pela PROTEC serdo mantidos com a contribuicdo de seus
filiados, com doacgdes, subvencgdes e outras rendas eventuais.

Paragrafo Segundo: Todas as rendas da PROTEC serdo aplicadas dentro dos principios e finalidades
definidos nestes estatutos.

CAPITULO III - DO QUADRO SOCIAL

Artigo 6° - O Quadro Social da PROTEC é composto de um numero ilimitado de socios, pessoas fisicas
e pessoas juridicas, observado o disposto no art. 8° deste estatuto.

Paragrafo Unico: O associado pessoa juridica deverd nomear expressamente, devidamente qualificado,
com mandato determinado no tempo, o seu representante na sociedade, bem como o seu suplente,
para os impedimentos do titular, podendo o representante participar das Assembléias Gerais, votar e
ser votado, inclusive para integrar os 6rgdos da administragdo da sociedade.

Artigo 7° - A filiagcdo a PROTEC é ato espontaneo, e efetivar-se-a mediante aprovacdo da Diretoria de
proposta, apresentada em formulario préprio.

Artigo 8° - S30 as seguintes as categorias de socios:

a) Fundadores - 0s que se subscreverem a ata da fundagdo da entidade;

b) Efetivos - os que se filiarem a associacdo em data posterior a de sua fundacdo e que se qualifiquem
como entidades de classe empresariais, inclusive sindicais, ou sociedades civis sem fins lucrativos;

c) Individuais - as pessoas fisicas que vierem a se associar, interessadas em dar apoio a causa da
inovacgdo tecnoldgica nacional;

d) Beneméritos - Os que receberem o titulo especifico, concedido por excepcionais e relevantes servicos
a PROTEC.

Paragrafo Unico: Compete ao Conselho Deliberativo a Concessdo de Titulo de Sécio Benemérito por
proposta de 1/3 (um tergos) de seus membros.

Artigo 9° - Os sdcios de qualquer categoria, embora comprometidos com os objetivos, interesses e
compromissos associativos conforme definidos neste estatuto, ndo respondem, ainda que
subsidiariamente, pelas obrigacdes da PROTEC. Da mesma forma, a PROTEC nao responde, ainda que
subsidiariamente, por quaisquer atos incorridos pelos seus associados, como empresas ou individuos.



CAPITULO IV - PRERROGATIVAS
Artigo 10° - E prerrogativa da PROTEC: prestigiar e defender os interesses dos filiados, recorrendo a
todos os meios legais e meios de comunicagdo, visando concretizar as finalidades estatutarias.

Artigo 11° - E prerrogativa dos filiados da PROTEC: receberem informagdes sobre as normas de
estruturagOes e funcionamento das diversas atividades da PROTEC;

CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS
Artigo 129 - S3o direitos dos socios nas categorias de Fundadores e Efetivos, dentre outros previstos
neste Estatuto:

I - Tomar parte nas Assembléias Gerais;

IT - Votar e ser votado para qualquer dos postos estatutarios, apds 1 (um) ano, no minimo, da data da
aquisicdo da qualidade de sdcio, com a excecdo dos sécios fundadores, que adquirem tais direitos no
ato da fundacao.

Artigo 13° - S3o direitos dos sécios de todas as categorias:

I - Usufruir de todas as vantagens e servigos da PROTEC;

IT - Desempenhar, individualmente ou em conjunto, atividades especificas de pesquisa, estudo e
representacao, delegadas pela Diretoria, inclusive drgdos e comissdes internas.

Artigo 14° - S3o Deveres dos socios:

I - Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto e o Regimento Interno, bem como as resolugdes das
Assembléias Gerais;

IT - Cooperar com os 6rgdos da PROTEC para o desenvolvimento do fim associativo, sempre visando a
manutencao e difusdao qualitativa da PROTEC;

III - Promover a interacao filiado - PROTEC - sociedade, buscando o fortalecimento e o cumprimento
das normas legais e de sociabilidade da PROTEC;

IV - Exercer com dedicagao e interesse os cargos e/ou misteres que lhe forem atribuidos;

V - Contribuir financeiramente através de mensalidades, anuidades ou outras contribuicdes que vierem
a ser criadas, na forma autorizada por este Estatuto.

Paragrafo Unico: A falta de condicdes financeiras podera, a critério da Diretoria, ad referendum do
Conselho Deliberativo, ser relevada para admissao do associado.



Artigo 159 - Poderd ser suspenso de sua condicdo de associado aquele que:

I - Atrasar, sem justa causa, por mais de 3 (trés) meses, o pagamento das Contribuigdes Sociais;

II - A juizo da Diretoria, aquele que infringir dispositivo estatudrio, normas internas de funcionamento
ou deliberagdo dos 6rgdos superiores da associacdo.

Paragrafo Unico: Em qualquer das hipdteses, caberd ao associado o direito de defesa, com recurso
voluntario para o Conselho Deliberativo.

Artigo 16° - Perdera a condicdo de socio, aquele que:

I - A juizo da Diretoria, por suas manifestacdes ou atitudes, contrariar, menosprezar ou utilizar para
beneficio pessoal, nhormas de programas desenvolvidos pela PROTEC;

I - for condenado por crime doloso, com sentenga transitada em julgado;

III - deixar de pagar as contribuicdes por mais de um ano;

IV - ser declarado falido ou insolvente, com sentenca transitada em julgada.

Paragrafo Unico: E assegurado ao filiado o direito de ampla defesa através de recurso voluntdrio para o
Conselho Deliberativo.

CAPITULO VI- DAS CONTRIBUICOES

Artigo 179 - Os sécios, com excecao dos socios beneméritos, contribuirdo, mensalmente, para a
PROTEC, com um valor cujas bases de calculo serdo fixadas pela Assembléia Geral e cujo montante
numérico sera definido pelo Conselho Deliberativo, para atender as necessidades do Plano de Acdes e
Metas, bem como com outros valores que, por ventura, venham a ser definidos pela mesma
Assembléia.

Paragrafo Unico: Os filiados Beneméritos ndao pagardao mensalidades.

Artigo 18° - Em circunstancias excepcionais, devidamente avaliadas pela Diretoria, podera o filiado ser
dispensado do pagamento das Contribuicdes Sociais, devendo ser dado conhecimento desse ato e das
suas motivacdes ao Conselho Deliberativo.

Artigo 199 - Considera-se quite, para efeitos do inciso III do artigo 149 e demais disposicdes
estatutarias, o associado que, até o més anterior ao da realizacdo da Assembléia Geral ou do evento
para o qual se exija essa condicao estiver em dia com a suas contribuicdes.



CAPITULO VII- DA ADMINISTRAGAO

Artigo 20° - A administracdo da PROTEC é composta pelos seguintes Org3os:

a) Assembléia Geral

b) Conselho Deliberativo

c) Diretoria

Paragrafo Unico: A Assembléia Geral poderd criar outros érgdos de administragdo; o Conselho
Deliberativo podera criar Grupos de Trabalho para desenvolver estudos, tarefas e trabalhos especificos.

SECAO I

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 21° - A Assembléia Geral, presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo, é o 6rgao
soberano de deliberacdo, competindo-lhe:

a) zelar pelo cumprimento do presente Estatuto;

b) eleger, bienalmente, os membros do Conselho Deliberativo;

c) aprovar alteragdes ao Estatuto, bem como sua revisao;

d) deliberar sobre os assuntos que motivaram a sua convocagao;

e) decidir sobre as contas anuais da Diretoria, considerando o parecer do Conselho Deliberativo;

f) destituir os membros do Conselhos Deliberativo, desde que apresentados os motivos justificados;
g) dar posse aos membros do Conselhos Deliberativo;

h) decidir sobre a destinacdo do patrimdnio, em caso de extingdo da PROTEC.

Paragrafo Unico- Constituem a Assembléia Geral os associados das categorias Fundadores e Efetivos,
desde que estejam quites com suas obrigagdes, conforme artigo 199°.

Artigo 229 - A Assembléia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, por
iniciativa propria ou em atendimento a requerimento firmado por, no minimo, 1/3 (um tergo) dos seus
socios, e s6 podera decidir sobre os assuntos constantes da pauta da convocacéo.

Paragrafo Primeiro- A Assembléia Geral devera ser convocada por correspondéncia e com pelo menos



10 (dez) dias de antecedéncia.

Paragrafo Segundo - A Assembléia Geral Ordinaria instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a
presenca da maioria dos socios quites e, em segunda convocacdao, com qualquer nimero deles.

Paragrafo Terceiro- Ordinariamente, a Assembléia Geral sera realizada, impreterivelmente, até o ultimo
dia util do més de marco, para conhecer o Relatdrio e o Balanco do ano anterior e decidir sobre as
contas da Diretoria, considerando o parecer do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Quarto- A cada dois anos, a Assembléia Geral Ordinaria procedera a eleicdo dos membros do
Conselho Deliberativo.

Artigo 239 - As Assembléias Gerais serdo dirigidas pelo Presidente do Conselho Deliberativo; e na
auséncia do Presidente, por um dos Vice-Presidentes, e no impedimento destes, por qualquer membro
do Conselho Deliberativo, indicado na hora.

Artigo 24° - A Assembléia Geral Extraordinaria podera ainda ser convocada mediante proposta
devidamente justificada e assinada por, no minimo, 1/3 (um tercos) dos filiados com direito a voto e
em dia com as suas obrigacdes junto a tesouraria da entidade.

Paragrafo Primeiro- A Assembléia Geral se reunira extraordinariamente:

a) até 30 (trinta) dias apds a ocorréncia de vagas no Conselho Deliberativo, para o preenchimento dos
respectivos cargos;

b) para fins das letras "b", "c", "f" e "h" do artigo 210°.

Paragrafo Segundo - Assembléia Geral Extraordinaria sera considerada instalada, em primeira
convocagao, com a presencga da maioria dos socios quites e, em segunda convocagdo, uma hora apéds a
primeira, com qualquer nimero deles.

Artigo 259 - As deliberagdes das Assembléias, ordinarias ou extraordinarias, serao tomadas pela
maioria simples dos filiados presentes das categorias Fundadores e Efetivos.

SECAO II

CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 26° - O Conselho Deliberativo é o 6rgdo de deliberagao superior da PROTEC, cabendo-lhe fixar
diretrizes administrativas, bem como avaliar politicas de atuagdo da associagdo, para a execucao dos
planos e programas propostos pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro- O Conselho Deliberativo compor-se-a de um minimo de 12 (doze) e um maximo de
20 (vinte) sdcios quites, com mandatos até 2 (dois) anos, permitida a reconducao, dentre os membros
do Quadro Social.



Paragrafo Segundo - O Conselho Deliberativo elegerd o seu Presidente e 1 (um) Vice-Presidente,
podendo eleger, adicionalmente, até mais 4 (quatro) Vice-Presidentes, dentre os seus membros que
sejam associados das categorias Fundadores e Efetivos.

Artigo 27° - Sempre que o numero de membros eleitos do Conselho Deliberativo reduzir-se para
menos de 12 (doze), em razao de impedimentos definitivos, renlincias e outros motivos, o Presidente
deverd convocar uma Assembléia Geral Extraordinaria para completar o nimero regimental.

Paragrafo Unico - Os membros assim eleitos completardo o mandato previsto para os membros
originalmente eleitos.

Artigo 28° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, a cada seis meses, e,
extraordinariamente, quando necessario ou quando solicitado por qualquer dos seus membros.

Paragrafo Primeiro - As convocacdes ordinarias deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 07
(sete) dias corridos, reduzido este prazo para 48 (quarenta e oito) horas, quando se tratar de
convocacao extraordinaria de urgéncia comprovada.

Paragrafo Segundo- As deliberacdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas pela maioria simples de
seus membros e constardo de resolugdes.

Paragrafo Terceiro- O Presidente do Conselho Deliberativo terd voto de desempate.

Artigo 29° - Além de outras atribuicdes previstas neste Estatuto, compete, privativamente, ao
Conselho Deliberativo:

a) escolher os membros da Diretoria;

b) aprovar as politicas de atuacdo e os Planos de Agdo e Metas, por periodos de dois anos, cada,
propostos pela Diretoria;

c) aprovar o Orcamento e suas alteragoes;

d) examinar do Relatorio Anual da Diretoria e do Balango Geral, e proceder ao seu encaminhamento,
com as suas conclusdes, a aprovacao da Assembléia Geral;

e) a aceitacdo de doagbes, com ou sem encargos;

f) aprovar normas gerais sobre o funcionamento da PROTEC;



g) estabelecer ou aprovar planos, programas e outros atos julgados necessarios a administracao;

h) a concessdo de titulo de benemeréncia;

i) convocar extraordinariamente a Diretoria;

j) homologar os atos da Diretoria;

I) propor, a Assembléia Geral, a destinacdo do patrimoénio, em caso de extingdo da PROTEC, de acordo
com a legislacdao em vigor.

Artigo 30° - Sera considerado vago o cargo dos conselheiros que deixarem de comparecer as reunioes
sem motivo justificado, por 03 (trés) sessdes consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas.

Artigo 319 - O Conselho Deliberativo podera determinar a realizagao de inspegoes e auditorias, sendo-
Ihe facultado confia-las a peritos independentes.

SECAO III

DIRETORIA

Artigo 329 - A Diretoria é 6rgéo de administracdo, cabendo-lhe p6r em pratica as finalidades sociais,
cumprir as decisdes da Assembléia Geral, acatar as proposicées do Conselho Deliberativo e cumprir as
normas gerais do presente Estatuto.

Artigo 339 - A Diretoria sera composta, no minimo, por um Diretor Geral e dois Diretores, podendo
serem nomeados até mais outros dois Diretores, de acordo com as necessidades de desempenho das
atividades da PROTEC, todos indicados pelo Conselho Deliberativo entre os filiados em dia com as suas
obrigacdes, com mandatos que ndo excedam o término do mandato do proprio Conselho.

Artigo 34° - Os membros da Diretoria ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que
contrairem em nome da PROTEC em virtude de ato regular de gestdo, respondendo, porém, civil e
penalmente, pelos prejuizos que causarem por violacdo da lei ou desde Estatuto, devidamente
apurados.

Artigo 359 - A Diretoria reunir-se-a mensalmente e, extraordinariamente, mediante solicitacdo por
escrito de qualquer um de seus membros, ou, ainda, por iniciativa do Conselho Deliberativo, sendo
facultado o comparecimento de pessoas convidadas, sem direito a voto.

Paragrafo Primeiro- As deliberacdes da Diretoria serdo tomadas pela maioria absoluta de seus
membros.



Artigo 36° - A Diretoria é responsavel:

a) pela administragdo da PROTEC através de atos indispensaveis ao seu funcionamento;

b) pela elaboracao de atos regulamentares a serem submetidos ao Conselho Deliberativo;

c) pelo controle e fiscalizacdo das atividades de agentes e representantes, cabendo-lhe promover as
medidas necessarias a fiel observancia deste Estatuto e dos demais atos e deliberagbes regulamentares
ou normativos;

d) pela atuagao da PROTEC.

Artigo 37° - Compete a Diretoria:

a) apresentar, ao Conselho Deliberativo, a proposta do Plano de Acao e Metas e o Orgamento Anual e
suas alteracoes;

b) apresentar, ao Conselho Deliberativo, o Balango Geral, para exame e parecer;

c) apresentar, ao Conselho Deliberativo, o Relatorio Anual das atividades da PROTEC, assim como o
Balanco Geral;

d) sugerir, ao Conselho Deliberativo, a concessdo de titulos do Benemeréncia;

e) promover a contratacao do pessoal, bem como designar agentes e representantes;

f) aprovar a celebracdo de contratos, acordos e convénios que ndao importem na constituicdo de 6nus
reais sobre bens;

g) autorizar a aplicacdo de disponibilidades eventuais, respeitadas as condicdes regulamentares
pertinentes;

h) autorizar alteracdes orcamentarias de acordo com diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo;

i) orientar e acompanhar a execugao das atividades adotando as providencias cabiveis.

Artigo 38° - A Diretoria ndo serd licito gravar bens da PROTEC sem autorizacdo do Conselho
Deliberativo.



Artigo 39° - Compete ao Diretor Geral observar e fazer cumprir as disposicdes estatutarias, bem como
as diretrizes baixadas pelo Conselho Deliberativo, e ainda:

a) celebrar convénios, contratos, acordos, firmando os respectivos documentos, em nome da PROTEC,
podendo delegar tais atribuicdes a outros Diretores;

b) movimentar, em conjunto com outro Diretor, os recursos financeiros da PROTEC;

c) administrar o pessoal e contratar prestacdo de servicos.

d) representar, judicialmente e extra-judicialmente, a PROTEC, e, no seu impedimento, a um dos
Diretores, podendo constituir procuradores, prepostos ou mandatarios.

Artigo 40° - Perdera o cargo o Diretor que, sem justificativa, deixar de comparecer a 03 (trés)
reunioes consecutivas, ou a 5 (cinco) intercaladas, da Diretoria.

Artigo 41° - O Diretor Geral e demais Diretores, em suas auséncias ou impedimentos ocasionais, serao
substituidos por qualquer um dos demais Diretores, €, na sua impossibilidade destas substituicGes, pelo
Presidente ou um Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, sem prejuizo de suas funcoes.

Artigo 42° - Findo o mandato, os membros dos Conselhos Deliberativo e a Diretoria deverao

permanecer em pleno exercicio do cargo até a posse dos novos eleitos.

CAPITULO VIII - DO PATRIMONIO

Artigo 43° - O patrimdnio da PROTEC sera constituido de:

a) contribuicdes dos associados;

b) doagdes, legados, auxilios, subvengoes e contribuicGes diversas;

c) rendas e bens, servicos e aplicagdes;

d) bens médveis e imdveis, titulos patrimoniais, bancarios, e outros bens doados ao que venha a
possuir;

e) receitas provenientes de convénios e contratos.

Artigo 449 - E expressamente vedada a distribuicdo de quaisquer vantagens, como também de seu
patrimonio ou de suas rendas, a dirigentes e associados, qualquer que seja a forma ou o pretexto.



Artigo 45° - A PROTEC aplicara integralmente os seus recursos em seu desenvolvimento e nos
objetivos sociais a que se propde.

Artigo 46° - As rendas e os bens imdveis s6 poderdo ser alienados ou gravados com autorizagao do
Conselho Deliberativo.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 52° - Os primeiros érgdos dirigentes da PROTEC serdo constituidos na Assembléia Geral de
fundacdo e empossados imediatamente, para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos, ficando dispensado o prazo de convocacao para a primeira reunido do Conselho
Deliberativo.

Artigo 53° - Na Assembléia Geral de fundacdo devera ser fixada a contribuicdo mensal ou anual dos
associados, bem como uma taxa especial destinada ao custeio inicial da instalagdo da associagao.

Artigo 549° - Este Estatuto entrard em vigor na data que for aprovado pela Assembléia Geral de
fundagao da Associagao.

Artigo 559 - O Diretor Geral da PROTEC providenciara o registro da Associacdo e deste Estatuto no
Cartoério do Registro Civil das Pessoas Juridicas, logo apds a realizagao da Assembléia Geral de
fundacao.



